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В соотве,гствии со статьей ll1 Кодекса Республики Беларусr, об
образовании, в целях повышения качества образовательного IIроцесса l]

учре}кдении образования (Белорусский госуларствеI{ный медицинский

унLil]ерси,ге,г) (да;Iее - университет)
I1РИКАЗЫВА[о:

l. Утверди,гь прилагаемый Порядок проведения самоконтроJIя I]

учреждеt{ии образования кБелорусскиЙ государственныЙ медицинский
yIr и верси,ге,г).

2. [Iризlrа,гь утраl,ившим силу Положение о саN,IокоIIтроле l]

уLIреж/lеLiии образования кБелорусскиЙ госуларс,гвенныЙ медиLlинскиЙ

университет)), утверждеI-IFIое приказом ректора от l0.0З .2023 Jю l98.
3. ItortTpo.ltb за исполнением настояш(еI,о приказа возJIожиl,ь lla

прорекl,ора по учебrrой работе Соколова Ю.А.
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УТВЕРЖДЕНО
Приказ учреждеt-l и я образоваIl LIя

кБелорусский государствен н ы й
медицинскии университет)

t6 _w'} ,\.оl-ч J\ъ l +t
порялок
Ilроведения самоконтроля в

учреждении образования <Белорусский
государственrlый медицинский университет))

l. Порялок проведения самоконтроля в УЧРеЖ;:l€IlИи образоtlаltия

<<Iiелорусский государственный медицинский университет) (да-lrес

уrIиверситет) разработан в соответствии со статьей |1'7 Кодекса Республики

Бе;rарусь об образова}Iии; постаtIовлением МинистерстВа образОвагtИЯ

Ресгlублики Беларусь о,г 24.0|.2022 Ns 10 (об утвер)tдеllии регламеtIтоВ
адмиIlистраl,иl]IIых rIроцелур)); llо.поrкением о поря/lКе IIроВе/lе}{ИЯ

госуларс,гвенной аккрелитации и подтвер>tцения I,осударстtзеttной

аккрелитации учрежлений образования, иной организациИ, кОтОРОй В

соотвс,гс,гвиИ с закоIlоltательствоN4 tIредоставJ]еIlо IIраво осущес,гвJIя-гь

образоватеJIьllуIо llеяl,еJlыtость, утвер}ценным постаIlовлснием Сове,га

Миtttlсr,ров Рсспублики Бе.lrарусь o,I, 31.08.2022 JФ 572 кО НекОТОРЫх

вогIросах речшизации образоватеJIьных проIpамм)); Меr,одическими

рекомеt{дациями по оформлеFIию информации о результатах самокоIlТроJIя За

обесtlечеtlием каLIества образоваItия учре}цеI,1ия высшего образоваllltя,

уl,всржлеtlilыми приказо]\4 дирек,I,ора Щепарr,амеIlта коIII,роJIя качсс,t,ва

образования IVIиIIистерс,гва образования Респуб;rики Беларусь от l7.1 l .2022

N9l8, Уставом университета, Планом и ПрограммоЙ развития униIзерсt]'ге'Га
на 2021-2025 годы и регJlаМентирует содержаttие, порядок и периодичllос,гь

I,1 poBc/lct I и я самокоII,гроJI я в yrI иверсиl,ете.

2. IIод качеством образоваItия понимается соо1,I]етствие образования

трсбоваrtиям образоватеJIьного стандарl,а, учебно-прогРаММНОЙ
документации соответствующей образовательной программы, ИНЫМ
,гребоваttиям., предусмо,I,ренным Кодексом Респуб.llики БеrrарУСь Об

образоtзаIIti tj l,t л,IIlI)II\,Iи ак,I,ами закоIlолательства.
3. Качесr,во образоваttия в уI-Iиверситетс обесгtечивае,гся t]cpcз

обязате:tьное Jlицензирование образовательноЙ деятельtIости, прохо>l(/lсtlиL-

государственной аккредитации на соответствие заявлеIlНоМУ l]ИllУ

учре)кllения образова}jия и tlo специzuIьностям, ltрофи.lrям и ltапраВЛеt'lИЯN,l

образоваIJия, Ilо/1твер)(деlIис государственIIой аккредитацLlи Ila соотве'Гс'ГВI,1е

заявJIеllному ви/(у учрежltсtlия образования и I]o сIIециаJIьIlостям, профИJlЯМ pl

tIаlIравлениям образования.
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4. IJr-tу,греrrllий коI{троль за качеством образования реализуется в

соответствии с Положением о внутренней системе конT,роля качесТВа

образования в учреждении образования кБелорусский государственный
медицинский университет)), в том числе посредством проведения
самоконтроля. Самоконтроль за обеспечением качества образованИЯ - ЭТо

комIIJ]ексttый аIlаJIиз образовательной деяl,ельносl,и!, вкJIIоЧаIошtий

caN4oпpoBepкy, самооце}lку образоваr,ельной деятелЬ[{осl'И,
осу ществ.ltяемый ун иверситетом.

5. L{ель самокоt{троля - установить соответствие образовательноЙ

/]ея],ельI]ос,ги университета законодательству об образова}Iии, соДерЖаНИЯ

и качесl,ва Ilредос,гаl]JIяеNlого образования требования]\4 образова'гСJlьll1,Iх

с,гаI-{дартоI], учебно-программной докуменl,ации образова'геJlЬIlых

программ с установлением причинно-следственных связеЙ, ПоЗВОЛЯЮЩИХ

сформулировать выводы и рекомен дации по совершенсТВОВаIlt,lIО

образовате.]1ьIJого Ilроцесса в уI{иl]ерси,гете.
6. ФуlrкI(ии самоконтроJlя:
иrrфо рмаци о}{ I I о-анzIJlи,ги ческая ;

контрол ьно-диагностическая;
корре кти I]H о-регуляти B}I ая.

7. lIригlIlиIlы самоконтроJIя: системность, планоВостЬ:,

t(еJlеtlап равJIсIII]ос,гь, обоснованность, м ногосторон 1-1ocl,b,

лифферелtцироваIIнос,tь, организованность; результативr{остЬ, ГЛаСГIОСТЬ,

открытость.
8. I\4етоды орI-анизации самоконтроля: анкетироваI{ие, социzulьttыЙ

огlрос, ,l,ес,гироваIIие, N,{оIIиторинг, IIаблюдение' беседа, посеIцсI{ие

учсбllых заttяl,ий, изучение докумеtIтации, анализ резуJII)'гатоВ Учебной
/IеrI,I,сльIlос,ги, устttый опрос, письменный опрос, письмен[Iая проI]ерка

знаний.
9. Основные направления, проверяемые при провеле}tии

саN,Iоконl,роJIя:
выIIоJIlIение r,ребований Кодекса Республики Беларусь об

образовании, иных нормативных правовых акl,ов в сфере образоваtIия,

Yc,t,aBa университета, правил внутреннего трудового распоряДка ДЛЯ

работников уIIиверсите,га, иных JIокаJ]ьI]ых правовых ак,гов учрежДеtlИя
образования;

организация образовательного процесса;
научно_методическое, ресурсное обеспечение образователЬIlоГо

процесса;
качсс,гво гIрсr I о/цаваI]и я учебных дисци пл и I l ;

выllоJIllеFIие реrшений оргаtIов самоуправлеt|ия;
орI,анизация и эффектиL]ность работы с педагогическиМИ каДРаМИ,
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организация идеологической и воспитательной работы;
организация питания, соблюдение норм по охране жизни и здоровья

обучающихся;
коI{троль ведения документации, делопроизводства.
1 0. I]иды самоконтроля:
плановой контроль осуu]ествляется I] соответствии с

утвержденFIым планом-графиком, который обеспечивает периодичность,
доводится до членов коллектива перед наччLпом учебного года;

опер?,гивный контроль осуществляется в целях установJIеtIия
фактов и проверки сведегtий о нарушениях, указанных в обращениях
обучаrошихся, их родителей;

мониl,оринг - предусматривает сбор, системный учеr,, обрабо,гку и

аtIаJIиз информации по оргаFIизации образоватеJIьI{ого процесса для
эффективного решения задач управJlения качеством образования;

,гекушlий алминис,гративный контроль осуществляется с Llельlо
проверки успешности обучения в рамках текущего и промежуточного
коIl,гроJIя успеваемосl,и обучающихся.

l l . I l;rаrlовый самокоIII,роJIь в уtIиверситетс осущесl,вляется не реже
чешt l раз в 5 ле,г на основании приказа ректора университета.

|2. Самоконтроль осуществляет ректор университета или по его
поручению llpopeкTop по учебной работе, а также другие работники t]

соотI]етствии с программой самоконтроля.
lЗ. IIрорск,гор IIо учебной работе разраба,гLlв?ет програмN4у

саN4окоIIтроJIя, распредеJIяе,t обязаrttIости члеItов комиссии.
I Iрограмп,rа самоконтроля утверждается приказом ректора

уI-Iиверситета, доводится до сведения членов комиссии и работников
уI]иверси,гста.

l 4. Э,гаIrы IIроведеItия самоконтроля:
издаI{ие приказа о сроках Ilроведения самокоIi,гроJIя и утверждение

программ ы самоконтроля;
проведен ие самоконтроля;
составJIение отчета о результатах самоконтроля (на ocIloBe

п редстав"ll е гt t t о й уч acT}I и кам и коFIтроля ин формаLци и ) ;

заслушиваI{ие отчета о результатах самоконтроля на заседании
Совета университета;

реше}lие CoBer-a университета по результатам самокоtl,гроJlя,

разработка и утвер)(/це}lие плаIlа меропри ятий по устраIlениIо
tIe/loc],aTкoB, I]ыявле}l}Iых в Ilроцессе проl]еления самоконтроJIя, и

реализации IIредложений.
l5. Резу.l1ьтаты самоконтроля оформляIотся в форме ана_питической

инсРормации, отчета.
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Отчет о результатах самоконтроля должен включать следУIоЩИе

разделы:
основание для проведения самоконтроля университета;
общая информация об университете;
выполнение плана меропри ятий по устранениIо недостатков,

выявленныХ В процессе гIроведения предыдущего самокон,гроJ]я
(госуларственной аккредитации), и реztлизации предложений;

спек,гр образовательных программ, реализусl\4ых униВерситеТоМ;
каlцровое обес гtсчегtие;
науч I Iо-N,{е,годи ческое обес п ечен и е ;

материально-техническое обеспечение;
организация и качество образовательного процесса,
оргаtiизация воспитатеJIьlлой рабо,гы;
социzuIьная заttцита обу,lп,о*ихся (ст. 36-38 Кодекса РеспУб;lики

Бе.парусь об образовагrии);
организация и результативность международной деятельности;
организация и результативность научной деятельности ,

общие выводы по и,tогаN4 проведеtIFIого самоконтроJIя.
Итоговый материаJI дол>ltен содержать коl]статациIо (laKToB, ВыI]О/(Ы

и, IIри необходимости, предложения.
l6. ИнформаL!ия о результатах самоконтроля подписывается

ректором и скрепляется гербовой печатьIо университета, укаЗЫВаеТся ДаТа

и но]\4ер IIpo,l,oкoJla заседания Сове,га уI]иверситета' IIа кОТОРОМ бЫЛИ

paccMol,peFI ы результаты.
Инфорплация о результатах самоконтроля доводится до работников

уI-Iиверситета путем размещения на внутреннем сайте университета.
18. fiокумеII,гация по итогам самоконтроля хранится в универсиТете

в Уrrрав.lIеIlии образоваr,ельной деятеJIьttости.
l9. Соответствие содержания и качества гIредоставляемоГО

образования требованиям образовательных стандар'гов, УчебltО-
программной докумеrlтации образовательных программ оIIреДеJlЯеl'ся IIо

результатам компJIексной коttтрольной рабо,гы по четыреМ УЧебНЫм
/lи с llи гIл и l]aM каждой специаJIьности, реал изуемо й в ун и верс итете.

l9.1 . Комг1.1tексная коItтрольная рабоr,а проводится в форме
l,ес,гирования с использованием информационно-коммуникаЦИОНt]Ых
технологий либо в гlисьмеFIном виде на бумажных носитеJIях.

|9.2. КомплексtIая конl,рольная работа проводи,гся по учебным
дLtсципJlиIlам либо раздеJIам учебгlых дисциIIлин, изучеIlИе Kol'opI,Ix

прсдусмотреIIо учебным пJIаIIом по специчIJlьt{ости Ila 3-5 курсаХ И По

которым на момент установления соответствия сданы экзамены.
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I\4инимаrlьltый обr,ем ках<дой учебной дисциIIJIины, Ilo коr,орой
выполняется комплексная контрольная работа, должен быть не менее l 00

академических часов (всего часов).
Пр" объеме учебной дисциплины более 300 академических часоI]

(всего часов) на компJIексную контрольнуtо работу могут выноси,гься
о,г/lеJlьliьlе разле.гlы учебllой программы данной учебной дисциIIлинLI, гIо

которы N,{ сданы экзамеFIы.
l9.3. l'ecT комплексной контрольной работы должен содержатl) I]e

менее 240 вопросов по каждой учебной дисциплине.
l9.4. /_(ля llроt]едеIl14я комгtлексной контрольrlой работы:
форплирустся l2 вариаIJ,гов ,гесl,овых задаllий по 20 вопросов;
каждый l]orlpoc предусма,гривает 5 вариантов ответов с выборопl

олrIого правильного ответа.
l9.5. УстанавливаIотся следуIоцдие критерии оцеIIиваI-Iия резульl,а,гоI}

,гсс,ги oBaI{ и я:

Кол и чесr,l]о п равилыJ LI х
отве,гов

lз
|4
l5

l6-17
l8-19

l9.6. ПрололlкительFIос,гIэ ко]чIплексной контролl,ной работы tIo

о/ltlой у,]ебlrой дисциIIJIи}Iе составJIяет 45 мину,г. Перерыв гlосле

выпоJItIс}Iия заданий комIIJIсксtlой контро.llьной работы по кажДОй

учебrrой дисципJIине - l5 минут.
19.1 . Содержание и качество предоставляемого образования

призIIаIо,гся соотвеl-сl,вуIощими требованиям образова,геJlьIIых стандартов,

у,lсбltо-llрограммгtой /lокуN,IеtIтации образоваl,ельtIых программ, ecJlt,I lIe

бо_llсс 15 % сIIисочtlого сос,гава учебной l,руппы отсутствоваJlо Ilo

уважиl,ельной причине и не более |5 % выполнявших комгIлексlIvIо
контроJrьгrуrо работу получили неудовлетвориl,ельныс оl,мсl,к}{ (tIиiкс 4-х
ба.lr;lов) lIo /IByM или более учебгrым дисциlIлинам.

20

I I a.la.lt l)tl и к учеб l r tl-п,tс,гоilи чес KoI-o о,t,деJlа

У t l рав; l etl и я образоватеJI ьн о й деятельности

Гlроцент tlравильных
о,гвс,гоl]

оttено,tttый бrut.ll

1-3l 0-19%
20-29%2

30-59%
l2

4-5
6-1l

60-64%
65-69%

6

а
.)

4

5

7 7 5-79%
80-в5%
86-95%

8

9

l0 l 00%

Е.Н.Белая

7 0-7 4%


